
Городской семинар – совещание для педагогов 
образовательных организаций г. о. Самара, 
реализующих образовательные программы 

дошкольного образования

муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
организация дополнительного профессионального образования 

«Центр развития образования» городского округа Самара
(МБОУ ОДПО ЦРО г. о. Самара)

Чеховских Ольга Геннадьевна,

заместитель директора по развитию и качеству дошкольного 
образования и учебной работе, к. п. н.



Городской конкурс МОУ г. о. Самара, внедряющих 
инновационные образовательные программы 

дошкольного образования «Детский сад года» в 2022 году

Цель: выявление, поддержка творчески 
работающих коллективов 
муниципальных образовательных 
учреждений городского округа Самара, 
реализующих образовательные 
программу дошкольного образования, 
формирования позитивного 
социального имиджа работников 
дошкольного образования



Сроки проведения Конкурса
Первый (отборочный) этап –
с 24.10.2022 г. по 03.11.2022 г. –
проводится в заочном формате

Второй (очный) этап –
с 07.11.2022 г. по 15.11.2022 г. –
проводится в очном формате



Первый (отборочный) этап

1. Пройти электронную регистрацию 
в блоге для педагогов дошкольного 
образования http://do-
samara.blogspot.ru/ в разделе «Городские 
конкурсы»
2. При регистрации прикрепить ссылку 
на папку* с конкурсным материалом и 
сопроводительными документами, 
размещенную на своем облачном 
сервисе (Яндекс.Диск, Облако Mail.ru).  
Название папки:
№ ДОО, направление.

Три участника каждой номинации, набравшие наибольшее количество баллов 
по результатам экспертизы материалов, объявляются лауреатами Конкурса и 
допускаются к участию во втором (очном) этапе Конкурса.

http://do-samara.blogspot.ru/


*Папка включает в себя:

❖ заявку на участие (в форматах WORD и PDF) по форме, согласно 
приложению 1 к настоящему Положению, заверенную руководителем 
дошкольной образовательной организации;

❖ копию лицензии Участника на право ведения образовательной 
деятельности в формате PDF, заверенную руководителем дошкольной 
образовательной организации;

❖ обобщенный опыт деятельности организации по направлению, 
соответствующему номинации Конкурса согласно приложению 2 
(электронное портфолио) к настоящему Положению в формате .pdf. 
Портфолио должно содержать титульный лист с указанием: населенного 
пункта, полного наименования образовательной организации (по 
Уставу), номинации (тему), года



СТРУКТУРА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОНКУРСНОГО ПОРТФОЛИО 

Критерии Показатели Формы представляемых материалов
Макс. кол-
во баллов

1.Управленческие 

условия решения 

задачи

(12 баллов)

1.1. Современный подход к планированию 

работы ДОО по данному направлению

Перспективный план работы по 
данному направлению 3

1.2. Программное и методическое 

обеспечение образовательного процесса по 

данному направлению

Список вариативных программ и 
методических пособий

3

1.3. Информационное обеспечение 

деятельности ДОО по данному 

направлению

Список используемых компьютерных 
программ, информационных ресурсов

3

1.4. Модель образовательной деятельности 

по данному направлению

Описание модели (текст не более2-х 
страниц) 3



Критерии Показатели Формы представляемых материалов
Макс. кол-
во баллов

2. Профессиональный 

и квалификационный 

уровень 

педагогических кадров 

в решении проблемы

(7 баллов)

2.1 Повышение 
профессиональной 
компетентности педагогов 

Сводная таблица (по категориям и курсовой 
подготовке педагогов) 
Копии документов 
(дополнительных 2 балла, если есть курсовая 
подготовка по данному направлению)

3

2.2. Наличие публикаций 
сотрудников ДОО по теме в 
печатных изданиях/интернет-
сайтах

Выходные данные (ксерокопия титульного листа или 
обложки изданиях/ сертификат, свидетельство СМИ)

2

3. Система 

методической 

работы в ДОО

(12 баллов)

3.1. Авторские методические 

разработки по данному 

направлению

Тексты разработок

5

3.2. Формы методической 

работы с педагогами ДОО по 

данному направлению

Краткое описание (текст не более2-х страниц), фото 
и/или видеоматериалы 4

3.3. Достижения педагогов по 

данному направлению 

Таблица, ксерокопии подтверждающих документов
3



Критерии Показатели Формы представляемых материалов
Макс. кол-во 

баллов

4. Содержание и 

методы 

образовательного 

процесса

(18 баллов)

4.1 Использование современных образовательных 

технологий при решении данной задачи

Список технологий
5

4.2. Создание развивающей предметно-
пространственной среды для решения данной 
задачи

Фото и / или видеоматериалы

5

4.3. Формы работы с детьми по данному 
направлению

Краткое описание (текст не более2-х 
страниц), фото и/или видеоматериалы 5

4.4. Достижение детей по данному направлению Таблица, ксерокопии подтверждающих 
документов 3

5. Работа с 

родителями в 

соответствии с 

номинацией

(7 баллов)

5.1. Формы работы с родителями по данному 

направлению

Краткое описание (текст не более2-х 
страниц), фото и/или видеоматериалы 5

5.2. Формы обратной связи с семьями воспитанников 

по проблеме 

Краткое описание (текст не более2-х 
страниц), фото и/или видеоматериалы 2

6. Мониторинг 

результативности 

решения задачи

(3 балла) 

5.3. Систематичность и результаты контроля по 

данному направлению

Аналитические материалы по разным 
видам контроля (на выбор ДОО)

3



Второй (очный) этап 

Для участия во втором этапе Конкурса Участникам необходимо подготовить 
творческую презентацию инновационного опыта деятельности организации.

Критерии оценивания презентации инновационного опыта деятельности:

❖ оригинальность педагогических идей 0-10);

❖ научная обоснованность педагогических идей (0-10);

❖ глубина и системность в разработке проблемы (0-10);

❖ практическая значимость педагогического опыта для системы образования 
города (0-10); 

❖ творческое представление педагогических идей (0-10).

Оценка критериев осуществляется по 10-бальной шкале.

Регламент выступления с презентацией инновационного опыта – до 10 минут.


