
Формы рефлексии  

Рефлексия играет важную роль в обучении младших 

школьников, поскольку помогает детям осознавать 

собственные достижения, формировать ответственность за 

качество собственной учебной деятельности и стимулирует 

дальнейшее развитие. Вот самые распространенные и 

действенные формы, методы и приемы организации 

рефлексии в начальной школе: 

 

 Индивидуальная рефлексия: 

- Заполнение дневника успехов ("Сегодня я научился..."). 

- Самостоятельное написание заметок в конце урока ("Что понравилось? Что 

вызвало трудности?"). 

- Графическое отображение своего состояния на специальных схемах (например, 

использование цветов радуги для обозначения настроения). 

 

Коллективная рефлексия: 

- Беседы в кругу (каждый делится своими впечатлениями). 

- Организация мини-конференций, где дети рассказывают о своем опыте. 

- Ролевые игры с элементами оценки своих поступков и поступков сверстников. 

 

Метод «Светофор»: 

Этот простой прием предполагает оценку собственного уровня готовности или 

степени понимания материала: 

- Красный — ничего непонятно. 

- Желтый — немного понимаю, но есть вопросы. 

- Зеленый — все понятно и уверенно. 

 

Прием «Рисунок-картинка»: 

- Дети рисуют рисунок, отражающий их настроение или состояние после занятия. 

Учитель просит объяснить содержание рисунка словами. 

 

Прием «Аудиорефлексия»:  

- Устное выступление или запись аудиосообщения, где ученик рассказывает о 

своих впечатлениях, эмоциях, успехах и неудачах. 

 

Прием «Интервью»:  

- Ребенок представляет себя телеведущим, задающим вопросы другому ребенку 

или самому себе, раскрывающим итоги занятия. 

 

 Карточки – «Фишки»: 

- Каждому ученику выдаются разноцветные фишки, которыми он выражает свое 

отношение к уроку (например, зеленый цвет — доволен собой, желтый — 

старался, но недостаточно хорошо, красный — нужно поработать 

дополнительно). 

 

Прием «Дневник успеха»: 

- Каждый ученик ведет личный дневник, куда регулярно заносит свои достижения 

и цели на будущее. 

 



Табличная рефлексия: 

- Создание таблиц с вопросами, на которые ученики самостоятельно отвечают 

(например, таблица "Я узнал", "Я смог", "Меня удивило"). 

 

Рефлексия-игра: 

- Игровые приемы: построение пирамиды из бумажных кружочков разного цвета, 

игра в мяч, конкурс лучшего рассказчика. 

 

Как организовывать эффективную рефлексию: 

 Важно обеспечить доверительную атмосферу, чтобы дети могли открыто 

говорить о своих чувствах и мыслях. 

 Следует регулярно проводить рефлексию, превращая её в привычный этап 

урока. 

 Использовать разнообразные методы и приемы, адаптируемые к каждому 

конкретному классу. 

 Давать детям возможность самим выбирать удобный способ рефлексии. 

 

Организация качественной рефлексивной деятельности существенно влияет на 

эффективность образовательного процесса, повышая мотивацию, улучшая 

понимание предмета и формируя способность адекватно оценивать свои 

возможности. 


